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Allegato 2  

Requisiti per la candidatura docenti 
Erasmus+ 2021-1-IT02-KA121-SCH-000012145 

 

Il progetto di Accreditamento Erasmus+2021-1-IT02-KA121-SCH-000012145 

prevede la mobilità del personale docente del Consorzio selezionato secondo i 
seguenti criteri: 

 
- Ruolo ricoperto all’interno della scuola (priorità data a figure chiave, quali 

funzioni strumentali, responsabili di dipartimento, innovatori digitali, 
docenti dell’area del sostegno) negli ultimi 5 anni 

- Esperienze pregresse in ambito europeo (progetti eTwinning, PON e 
progetti Erasmus+) negli ultimi 5 anni 

- Titoli culturali certificati acquisiti durante l’attività professionale 
(formazione certificata, master, corsi di perfezionamento universitari) 

- Attività di progettazione e gestione di progetti europei negli ultimi 5 anni 
 

Requisiti: 
- Competenze di base nell’uso di TIC 

- Propensione al teamwork 

- Motivazione all’innovazione didattica 
- Possesso dei titoli culturali professionali elencati 

- Stabilità di servizio per almeno un triennio 
- Motivazione a contribuire alla dimensione europea della scuola 

- Aspettative rispetto ai propri bisogni professionali 
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Sulla scheda di candidatura appositamente predisposta dal Gruppo di Gestione 
del progetto, il/la candidato/a dovrà impegnarsi a utilizzare il know-how 

acquisito in fase di mobilità (ricaduta su scuola, studenti, pari), esprimendo la 
propria disponibilità (conditio sine qua non) a svolgere le seguenti attività: 

 
- Conduzione di gruppi di lavoro e accompagnamento tra pari 

- Ricerca-Azione nelle classi 
- Produzione di materiale didattico 

- Azioni di supporto 
- Divulgazione delle competenze e delle buone pratiche sperimentate in 

mobilità 
- Collaborazione alla produzione di output (e-book per raccogliere gli esiti 

delle esperienze vissute e le proposte didattiche operative per i docenti 
che in rete potranno e vorranno usufruirne) 

- Partecipazione a eventi di disseminazione, workshop, incontri a favore 

del proprio istituto e di scuole del territorio provinciale, regionale e 
nazionale, sia in presenza sia a distanza, utilizzo di e-twinning, 

condivisione del materiale prodotto messo a disposizione su community 
di docenti. 

 
La selezione sarà effettuata dal Gruppo di Gestione sulla base dei criteri 

stabiliti e della presentazione di candidature. 
 


