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A tutti i Docenti

Corsi diurni e serali
Case circondariali

A tutto il personale ATA
Al DSGA

All’Albo dell’lstituto

Circolare n° 248
Genova, 15 febbraio 2023

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro del personale della scuola da tempo pieno a tempo
parziale e viceversa. Termini e modalita di presentazione delle domande - Anno scolastico
2023/2024.

Si comunicano le modalita per la trasformazione del lavoro Part Time.

» |l termine per la presentazione delle nuove domande scade il 15 marzo 2023 (vale la data
di assunzione a protocollo della scuola).

» |l personale gia titolare di contratto part-time da almeno un biennio, che intende chiedere
il rientro a tempo pieno dal 1° settembre 2023, deve produrre specifica domanda entro il
15 marzo 2023. La mancata richiesta del rientro & considerata una conferma del rapporto
di lavoro a tempo parziale.

» |l personale che intende modificare I'articolazione della prestazione del servizio, cioé il
numero delle ore settimanali o il tipo (orizzontale/verticale), deve presentare formale
richiesta, tramite il Dirigente Scolastico entro il 31 maggio 2023.

» |l termine ultimo per la presentazione della richiesta di revoca delle domande é fissato
per il personale docente e ATA al 31 maggio 2023

Successivamente a tali date non saranno accolte richieste, benché motivate (vale la data
di assunzione a protocollo della scuola).

Si allegano i modelli da utilizzare per le richieste di nuovo part-time, modifica e rientro a
tempo pieno.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Poggio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93
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