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P.O.N. “Progetti di Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” Asse I – Istruzione – 

Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – 

Obiettivo specifico 10.6 “Qualificazione dell'offerta d'istruzione e formazione tecnica e 

professionale” - Azione 10.6.6B, con fondi assegnati 56.355,00 € 

 

PROGETTO  ALTERNANZA SCUOLA LAVORO TRANSNAZIONALE - GOGLOBAL  

CUP: J38H18000600007 

 
 

AVVISO  SELEZIONE ALUNNI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la nota del Miur prot. AOODGEFID -14630 del 9/5/19 con la quale è stata 

comunicata la formale autorizzazione del progetto 10.6.6B-FSEPON-LI-

2019-2 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 30 maggio 2019 e del Collegio 

Docenti del 23 gennaio 2019; 

                      

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 

Fondi Strutturali Europei 2014/2020 

 

CONSIDERATA la necessità di reclutare alunni del  nostro  Istituto  per  attuare  le 

varie azioni previste del progetto sopraindicato 

 
EMANA 

 
Il presente avviso per la selezione di alunni partecipanti al seguente progetto: 

 

GOGLOBAL 





 

 

 

ABSTRACT DEL PROGETTO 

 

 

OBIETTIVI DIDATTICI- FORMATIVI-TRASVERSALI 

 

 

 linguistici - miglioramento delle abilità linguistiche - conoscenza della microlingua 

(termini del settore economico/ grafico) 

 

 professionali – capacità di analisi delle economie di Italia e Regno Unito – capacità di 

sviluppo di un output economico-grafico - miglioramento delle competenze digitali 

(costruzione siti web, riprese video, montaggio audio /video) 

 

 saper lavorare in gruppo, interagire e confrontarsi tra pari, con il tutor, con 

rappresentanti delle aziende  

 

 saper organizzare il lavoro e rispettare i tempi di  consegna  -  accrescere la 

consapevolezza delle proprie attitudini ed interessi per meglio orientarsi nelle future 

scelte lavorative e di studio. 

 
Il progetto prevede le seguenti fasi di verifica: 
 

 iniziale delle competenze linguistiche (certificazione B1, come da bando)  
 

 in itinere durante il percorso ASL con tenuta di un diario di bordo redatto dalle 

studentesse e dagli studenti per la verifica del percorso esperienziale globale 

 

 finale con valutazione degli output, delle soft skills acquisite ; test di autovalutazione  

del percorso svolto 

 

 
PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO A BRISTOL: 
 

 soggiorno a BRISTOL (UK) di 28 giorni (date dei viaggi incluse) nel mese di settembre 
2019 

 

 sistemazione in famiglie per consentire una più approfondita conoscenza della cultura 

e della vita quotidiana del paese di accoglienza e un miglioramento delle competenze 

linguistiche 

 

 visite presso aziende, enti locali, poli museali 
 

 attività serali (cinema, intercultural party, workshop,bowling, graffiti walk..) 



 

 
 
 
 

 full day trip nei weekend (Bath, London, Oxford, Salisbury, Stonehenge, Cardiff.) 
 

Durante le attività di alternanza allievi svolgeranno attività relative al settore grafico ed 

economico con analisi di mercato, costruzione di siti web per le aziende locali genovesi e 

confronto con le analoghe realtà imprenditoriali locali. 

Tutte le attività tenderanno all’acquisizione di competenze formali e informali e 

all’acquisizione di competenze chiave di cittadinanza europea. 

Gli studenti lavoreranno in piccoli gruppi, all’interno dei quali dovranno sviluppare la propria 

creatività e realizzare marketing plan e siti web specifici per ciascuna realtà imprenditoriale 

studiata. 

 
 

CRITERI DI SELEZIONE PER 15 ALUNNI/E 

 
Gli alunni devono possedere alla data di pubblicazione del presente bando 

 
1) certificazione B1 PET ** 

voto 140-150    punti 6 

voto 151-160    punti 7 

voto 161-170    punti 8 

 

 

2) media dei voti riportata nello scrutinio finale ( a.s. 2018719)             

Sospensione del giudizio    punti 1 

Media 6    punti 2 

tra 6,1 e 7    punti 3 

tra 7,1 e 8    punti 4 

tra 8,1 e 9    punti 5 

tra 9,1 e 10     punti 6 
    

3) indicatore ISEE in corso di validità  

 

fino a € 8.000,00 

  

 

punti 

 

 

2 

da € 8.000,01 a € 16.000,00  punti 1,5 

da € 16.000,01 a € 24.000,00  punti 1 

da € 24.000,01 a € 32.000,00  punti 0,5 

Oltre € 32.000,00  punti 0 
 

In caso di mancata presentazione dell’indicatore ISEE verrà attribuito il punteggio 

corrispondente alla classe di indicatore ISEE massima 

 
 



 
 

 

La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, allegata al presente avviso, dovrà pervenire 

presso l’Ufficio Protocollo dell’Istituto compilata in ogni sua parte entro e non oltre le ore 

12.00 del quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente aviso. 

 I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito  del  presente  Bando, 

saranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e 

integrazioni. L’attività oggetto  del  presente  Avviso  Pubblico  rientra  nel  Piano  Offerta  

Formativa, annualità 2018/2019 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del  Ministero  dell’Istruzione,  

dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto e sul sito 

ufficiale della scuola all’indirizzo web www.vitemruf.gov.it 

 
** in attesa della certificazione linguistica è consentito presentare una dichiarazione dell’ente certificatore di iscrizione alla sessione d’esame ( indicare la 

data d’esame ).   

 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

(Prof. Giovanni 

Poggio) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ art. 3, comma 2 del D.Lgs. 

39/93 

 

 

 

Allegato: 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

http://www.vitemruf.gov.it/

